Na temelju &lanka 2. Izmjena Statuta Zenskog rukometnog kluba ,Samobor* od
30. travnja 2019. godine, Skupstina Kluba na svojoj sjednici, odrzanoj 30. travnja 2019.
godine, utvrdila je proci$éeni tekst Statuta Zenskog rukometnog kluba ,Samobor‘od 31.
kolovoza 2015, Izmjena Statuta Zenskog rukometnog kluba ,Samobor* od 16. travnja
2018. godine, Izmjena Statuta Zenskog rukometnog kluba ,Samobor” od 10. prosinca
2018. godine i lzmjena Statuta Zenskog rukometnog kluba ,Samobor‘ od 30. travnja
2019. godine, u kojima je utvrden datum njihovog stupanja na snagu.

STATUT
ZENSKOG RUKOMETNOG KLUBA “SAMOBOR,,

I. OSNOVNE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim statutom ureduje se naziv i sjediste Zenskog rukometnog kluba ,Samobor*
( u daljnjem tekstu Klub), njegovo zastupanje, izgled pecata, podrucje djelovanja, ciljevi
i djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi, naCin osiguranja javnosti djelovanja, uvjeti i nacin
uClanjivanja, nacin vodenja popisa Clanova, prestanak CcClanstva, prava, obveze i
disciplinska odgovornost ¢lanova, tijela Kluba i njihov sastav, nacin sazivanja sjednica,
izbor, opoziv, ovlasti, na€in odlu€ivanja i trajanje mandata te nacin sazivanja skupstine
u sluCaju isteka mandata, izbor i opoziv likvidatora, imovina, nacCin stjecanja i
raspolaganja imovinom, postupak s imovinom u slu€aju prestanka postojanja Kluba,
nacin rjeSavanja sporova i sukoba interesa unutar Kluba te druga pitanja od znacaja za
Klub.

Clanak 2.
Naziv Kluba je: ZENSKI RUKOMETNI KLUB “SAMOBOR ”.
Skracéeni naziv Kluba je: ZRK “SAMOBOR”.
Clanak 3.
Sjediste Kluba je u Samoboru, Perkov&eva 90.
Klub djeluje na podrucju Republike Hrvatske i inozemstva.
Clanak 4.
Klub zastupaju Predsjednik Kluba i Potpredsjednik Kluba, a u slu€aju njihove

istovremene sprijeCenosti ili dulje odsutnosti, Klub zastupa osoba koju na odredeno
vrijeme imenuje Upravni odbor.



Clanak 5.

Rad Kluba je javan. Javnost rada ostvaruje se obavjeStavanjem javnost putem
sredstava javnog priop¢avanja, stavljanjem obavijesti na oglasne ploCe te objavom na
web stranicama.

Izjave za javnost Clanovi Kluba mogu davati jedino uz suglasnost Predsjednika ili
osobe iz Clanka 4. ovog Statuta, a mogu sadrzavati podatke kojima se ne ugrozavaju
ciljevi i ugled Kluba.

Clanovi se o radu Kluba, uz nadine opisane u stavku 1. ovog ¢&lanka,
obavjestavaju i putem sjednica tijela Kluba te neposrednom dostavom pisanih materijala
na zahtjev .

Clanak 6.

Klub ima znak. Znak Kluba je okruglog oblika i sastoji se od kruznice Zute boje
unutar koje je na bijeloj podlozi natpis ZRK SAMOBOR ispisan tiskanim slovima oker
boje, smjeSten na gornjem dijelu prateci oblik kruznice, na sredini je lavica oker i crne
boje ucrtana dijagonalno prema lijevo gore, stilizirana kao da iskaCe iza natpisa ,Lavice
Samobor® koji je tamno crvene boje sa sivom sjenom.

Samobor

Clanak 7.

Klub ima pecate. Pecati Kluba su pravokutnog oblika bez obruba, sa skracenim
nazivom Kluba ZRK ,,SAMOBOR* i sjedistem Kluba SAMOBOR Perkovéeva 90, a
pecat 2 dodatno u desnom donjem kutu ima broj 2. Pecat 1 koristi Predsjednik, a pec€at
2 osoba koju za to odlukom ovlasti Predsjednik Kluba.

ZRK
“SAMOBOR” st
% SAMOBOR”
SAMOBOR SAMOBORR
Perkovéeva 90 g A
Otisak pecata 1 Otisak pecata 2

Clanak 8.

ZRK “Samobor ” je neprofitna i amaterska sportska udruga registrirana pri
Uredu za opcu upravu Zagrebacke Zupanije.



ZRK ,Samobor* i fizitke osobe koje obavljaju $portske djelatnosti u klubu upisuiju
se u registar pri sluzbi za druStvene djelatnosti Ureda drzavne uprave u Zagrebackoj
Zupaniji.

Clanak 9.

ZRK “Samobor” je élan Hrvatskog rukometnog saveza, Zupanijskog rukometnog
saveza Zagrebacke Zupanije i Samoborskog Sportskog saveza, a moze se uclaniti i u
druge sportske saveze i udruge.

Clanak 10.

Klub ne dopusta rasnu, nacionalnu, vjersku, politiCku ili rodnu diskriminaciju,
odnosno krSenje temeljnih sloboda i prava Covjeka i gradanina.

Il. PODRUCJE DJELOVANJA, CILJEVI | DJELATNOSTI KLUBA
Clanak 11.
Podrucje djelovanja Kluba sukladno ciljevima je sport.
Clanak 12.

Cilj Kluba je promicanje, razvitak i unapredenje rukometnog sporta medu
Zzenskom mladezi Grada Samobora.

Clanak 13.
Djelatnosti Kluba su:

- okupljanje gradana/mladeZi radi bavljenja rukometom,

- poticanje i promicanje rukometnog sporta,

- organiziranje i provodenje redovnih sustavnih treninga ¢lanova radi natjecanja,

- poduka i trening djece i mladeZi,

- pripremanje za sudjelovanje i sudjelovanje na sportskim natjecanjima sukladno
zakonu,

- pripremanje svojih ¢lanova za sudjelovanje u sastavu gradske, Zupanijske odnosno
drZzavne reprezentacije,

- upravljanje Sportskim objektima dobivenih na koriStenje i upravljanje odlukom
Gradske uprave Grada Samobora, odnosno vlastitim objektom kada ga Klub izgradi,

- poduzimanje mjera i stvaranje uvjeta za unapredivanje stru¢nog rada,

- skrb o zdravlju i zdravstvenoj zastiti clanova Kluba,

- poticanje razumijevanja i usvajanje etiCkih vrijednosti kroz bavljenje Sportom.

- odrzavanje veze sa struCnim nastavnim kadrom tjelesne i zdravstvene kulture u
osnovnim, srednjim i struénim Skolama radi omasovljenja rukometa



ll. CLANOVI KLUBA

Clanak 14.

Clanom Kluba mozZe pod jednakim uvjetima postati svaka fizicka osoba
drzavljanin Republike Hrvatske kao i strani drzavljanin, na nacin predviden ovim
Statutom i ukoliko prihvati odredbe ovog Statuta i druge obveze ¢lana Kluba.

Osobe mlade od 14 godina ¢lanom Kluba mogu postati jedino uz pisanu izjavu o
u€lanjivanju u Klub koju daje zakonski zastupnik ili skrbnik, dok za maloljetne osobe s
navrSenih 14 godina zakonski zastupnik ili skrbnik daje pisanu suglasnost o uclanjivanju
u Klub.

Pravna osoba postaje Clanom Kluba odlukom svoga tijela upraviljanja te
odobrenjem Upravnog odbora Kluba, o ¢emu se sacinjava pisani sporazum.

lzvan slu€ajeva iz stavka 2. ovog C€lanka, aktivnoj igradici — neposrednoj
sudionici natjecanja i sportskom djelatniku — treneru (u daljnjem tekstu Aktivni ¢lanovi
Kluba), ¢lanstvo u Klubu traje za vrijeme rada zaklju¢enog Ugovorom o radu ili Ugovora
o djelu.

Clanovi Kluba ne mogu biti osobe za koje postoje zakonske zapreke navedene u
odredbama clanka 27. Zakona o sportu.
Clanak 15.

Kandidat za ¢lanstvo u Klubu potpisuje Pristupnicu za ¢lanstvo u Klubu i I1zjavu o
prihvacanju Statuta i drugih akata Kluba.

Aktivni Clan kluba, potpisuje pristupnicu Klubu na obrascu propisanom od
Hrvatskog rukometnog saveza te lzjavu o prihvacanju Statuta i drugih akata Kluba HT.

O primitku u ¢lanstvo Kluba odlu€uje Upravni odbor na prijedlog Predsjednika
Kluba.

Clanak 16.

Clanstvo u Klubu mozZe biti redovno, aktivno i po&asno.
Redovni €lan je ¢lan s punim opsegom Statutom predvidenih prava i obveza.

Aktivni ¢lanovi Kluba su aktivne igraCice — neposredne sudionice natjecanja i
sportski djelatnici — treneri.

PocCasnim cClanom moze postati svaki gradanin koji ima izuzetne zasluge u
ostvarivanju temeljnih cilieva Kluba te ima ogranieni opseg prava i puni opseg
Statutom predvidenih obveza.



O ¢lanstvu u Klubu vodi se Registar ¢lanova sukladno propisima, a obavezno
sadrZi podatke o osobnom imenu (nazivu), OIB-u, datumu rodenja, datumu pristupanja
udruzi, kategoriji Clanstva, datumu prestanka €lanstva u udruzi te druge podatke.

Registar Clanova Kluba vodi tajnik Kluba, pohranjen je u sluzbenim prostorijama
Kluba, a dostupan je na uvid ¢lanovima Kluba i tijelima nadleznim za provodenje
nadzora.

Danom upisa u Registar ¢lanova Kluba, ¢lan stjeCe sva prava i obveze ovisno o
vrsti Clanstva.

Redovni €lanovi kluba plac¢aju Clanarinu u iznosu koji odreduje Upravni odbor, a
odlukom Predsjednika Kluba, Aktivni ¢lanovi Kluba i poc€asni ¢lanovi mogu biti
oslobodeni obveze plac¢anja Clanarine.

Clanak 17.

Clanovima Kluba izdaje se élanska iskaznica. lzgled, sadrzaj i naéin izdavanja
Clanske iskaznice utvrduje Upravni odbor Kluba posebnom odlukom.

Aktivnim €lanovima Kluba ne izdaju se Clanske iskaznice ve¢ se evidentiraju na
licencnoj listi.

Clanak 18.

Uvjeti i naCin prelaska igraca iz Kluba u drugi klub odnosno iz drugog kluba u
Klub, odredeni su Pravilima Hrvatskog rukometnog saveza i odlukama Upravnog
odbora Kluba.
Clanak 19.

Duznosti ¢lanova Kluba su:

- pridrzavati se Statuta i drugih akata Kluba, odluka tijela Kluba, Pravila Zbora sudaca
te Pravilnika Hrvatskog rukometnog saveza,

- placati ¢lanarinu/kotizaciju,

- redovito trenirati i sudjelovati na natjecanjima,

- savjesno obavljati povjerene funkcije,

- izvrSavati preuzete obaveze,

- postivati odluke tijela upravljanja Kluba,

- narocito Cuvati ugled Kluba, kao i svu njegovu imovinu,

- svi Clanovi Kluba koji sudjeluju u sportskim natjecanjima, duzni su dopustiti
obavljanje doping kontrole.

- svi Clanovi Kluba koji sudjeluju u sportskim natjecanjima, moraju biti zdravstveno
sposobni za sudjelovanje u sportskim natjecanjima, a koju sposobnost utvrduje
nadlezni lijeCnik sportske medicine.

Na sve cClanove Kluba koji sudjeluju u sportskim natjecanjima, odnose se
odredbe Zakona o sportu o pravnim posljedicama osude i kaznenog postupka, odnosno
na zapreke za Clanstvo u tijelima Kluba.



O obvezi pla¢anja ¢lanarine odluku donosi Predsjednik Kluba.

Clanak 20.
Clanstvo u Klubu prestaje:
- dragovoljnim istupom iz Kluba,
- raskidom ili prestankom vazZenja Ugovora,
- iskljuCenjem zbog neispunjenja obveza predvidenih Statutom i drugim op¢im aktima
Kluba te odluka tijela Kluba,

- smréu ¢lana Kluba i
- prestankom djelovanja Kluba.

Clanak 21.

Clanstvo u Klubu temeljem dragovoljnog istupa prestaje na dan zaprimanja
vlastoruéno potpisane istupnice ¢lana Kluba ili osobe iz ¢l. 14. st. 2. ovog Statuta, pod
uvjetom povrata opreme i drugih dobara koja su c¢lanu dana bez naknade ili
participacije.

Clanstvo u Klubu temeljem raskida Ugovora prestaje na dan odreden sporazumom o
raskidu Ugovora ili protekom ugovorenih rokova, pod uvjetom povrata opreme i drugih
dobara koja su ¢lanu dana bez naknade ili participacije.

Clan moze biti iskljuéen iz Kluba zbog neispunjenja klupskih obveza i
nepostivanja odredbi Statuta i drugih akata Kluba te odluka tijeka Kluba ili ako prouzroci
Stetu Klubu ili ako svojim postupcima ili propustima grubo narusi ugled Kluba.

Clanak 22.

Odluku o isklju€enju €lana iz Kluba donosi Disciplinska komisija.

Isklju€eni ¢lan ima pravo u roku od petnaest dana, raCunajuci od dana dostave
odluke o isklju€enju, podnijeti Zalbu Upravnom odboru.

Upravni odbor je duzan rijeSiti Zalbu u roku 30 dana od dana zaprimanja.

Odluka Upravnog odbora povodom zalbe na odluku o isklju€enju je konacna.

Clanak 23.
Odluka o isklju¢enju iz Kluba donosi se temeljem Disciplinskog pravilnika Kluba.

Do vremena odrzavanja Skupstine, iskljueni ¢lan se smatra priviemeno
udaljenim iz ¢lanstva i aktivnosti u Klubu.



IV. TIJELA KLUBA
Clanak 24.
Tijela Kluba jesu:

Skupstina Kluba,
Predsjednik Kluba,
Potpredsjednik Kluba
Pocasni predsjednik Kluba
Upravni odbor,

Nadzorni odbor,
Disciplinska komisija,
Likvidator

ONOTRAWNE

Na sve osobe koje sudjeluju u radu tijela Kluba i ¢lanove Kluba, odnose se
odredbe Clanka 13. Zakona o Sportu o pravnim posljedicama osude i kaznenog
postupka.

1. Skupstina Kluba
Clanak 25.

Skupstina Kluba ( u daljnjem tekstu Skupstina) je najviSe tijelo Kluba, a €ine ju
punoljetni ¢lanovi Kluba koji redovito plac¢aju Clanarinu i punoljetni ¢lanovi koji su
oslobodeni pla¢anja Clanarine.

Clan Skupétine je i predstavnik pravne osobe &lanice Kluba, kojeg imenuje osoba
ovlastena za zastupanje pravne osobe ako unutarnjim aktom pravne osobe nije
propisan drukdiji uvjet imenovanja.

Skupstina moze biti redovna, izborna i izvanredna.

Pravo glasa imaju svi Clanovi SkupStine iz stavka 1. i 2. ovog d&lanka, osim
¢lanova kojima je sukladno ¢lanku 30. ovog Statuta uskraéeno pravo sudjelovanja u
radu Skupstine.

Clanak 26.

Skupstina redovito zasjeda najmanje jednom u tijeku godine, dok se izborna
sjednica Skupstine odrzava svake Cetiri godine.

Redovnu Skupstinu saziva Predsjednik Kluba na vlastitu inicijativu i to najmanje
15 dana prije odrzavanja Skupstine.

Skupstina se moze sazvati pisanim pozivom putem poste, isticanjem na oglasnoj
ili elektronskim putem, o ¢emu odlucuje Predsjednik Kluba.

U odluci o sazivanju Skupstine, Predsjednik utvrduje dnevni red te dan i mjesto
odrzavanja sjednice, kao i nacin sazivanja.



Predsjednik Kluba duzan je sazvati sjednicu SkupsStine kada to pisano zatraze
najmanje dva Clana Upravnog odbora ili najmanje jedan ¢lan Nadzornog odbora ili
najmanje 1/3 ¢lanova Kluba, a u svom zahtjevu za sazivanje Skupstine, predlagatelji su
obavezni predloziti dnevni red i obrazloziti toCke dnevnog reda.

Ako Predsjednik Kluba ne sazove Skupstinu u roku od 15 dana od dana dostave
zahtjeva iz stavka 5. ovog Clanka, sazvati Ce je predlagatelji (odluka treba sadrzavati
prijedlog dnevnog reda te mjesto i dan odrzavanja sjednice te nacin sazivanja.

U slucaju isteka mandata ¢lanova tijela upravljanja, Izbornu Skups$tinu u roku od
30 dana od dana isteka mandata saziva Predsjednik Kluba ili ¢lan Kluba kojeg ovlasti
Predsjednik, a u sluaju isteka mandata Predsjednika Kluba osoba koja je zadnja
upisana u Registar udruga kao predsjednik.

Ako Izborna Skupstina nije sazvana sukladno odredbama iz prethodnog stavka,
Skupstinu u tom slu¢aju mogu sazvati najmanje dva suglasna ¢lana Nadzornog odbora
ili najmanje 1/3 €lanova upisanih u registar ¢lanova neposredno prije isteka mandata
dosadasnijih tijela.

Clanak 27.

Izborna Skupstina odrzava se svake 4 godine.

Kandidata za Predsjednika Kluba te kandidate za ¢lanove Upravnog odbora,
Clanove Nadzornog odbora i ¢lanove Disciplinske komisije, moze predloZiti bilo koji ¢lan
Kluba.

Izbornu Skup$tinu saziva Predsjednik Kluba i ista se mora odrzati najmanje 15
dana prije isteka mandata, a moze se sazvati pisanim, elektronskim, telefonskim ili
usmenim pozivom.

Clanak 28.

Izvanredna Skupstina Kluba saziva se po ukazanoj potrebi.

lzvanrednu Skupstinu Kluba saziva Predsjednik Kluba na osnovi vlastitog
zaklju¢ka ili na zahtjev jedne trecine €lanova Skupstine ili polovine ukupnih €lanova
Kluba.

Izvanredna Skups$tina se moze sazvati pisanim ili elektronskim pozivom o ¢emu
odlucuje sazivac.

Clanak 29.
Skupstini predsjedava Predsjednik Kluba. U odsutnosti Predsjednika, Skupstina

¢e na pocetku sjednice javnim glasovanjem odrediti osobu koja ¢ée predsjedavati
sjednicom.



Izbornoj i izvanrednoj Skupstini predsjedava Radno predsjednistvo od 3 ¢lana.

O radu sjednice vodi se zapisnik, koji se trajno ¢uva u arhivi Kluba.

Clanak 30.

Pravo sudjelovanja u radu Skupstine nema ¢lan Kluba koji je privremeno
udaljeni, ¢lan Kluba kojem je u provedenom disciplinskom postupku odredena mjera
zabrane pristupa u prostorije Kluba, ¢lan Kluba koji je u posljednje tri godine
pravomocno kaznjene za prekrSaj u sportu i na sportskim natjecanjima prema
odredbama Zakona o sportu, niti osoba koja je ¢lanom Kluba postala nakon sazivanja
Skupétine.

Clanak 31.

Skupstina donosi punovazne odluke ako je prisutna natpoloviéna vecina ¢lanova,
vec¢inom glasova prisutnih ¢lanova, ako ovim Statutom nije predvidena druga vecina.

U sluCaju da u vrijeme odredeno za pocetak rada Skupstine nije prisutan
potreban broj ¢lanova, Skupstina ¢e se odrzati i punovazno odlucivati 15 minuta nakon
vremena odredenog za pocetak odrzavanja. SkupStina bira radno predsjednistvo koje
rukovodi radom Skupstine te zapisni¢ara i dva ovjerovitelja zapisnika.

Odluke o promjeni Statuta i prestanku Kluba Skups$tina donosi dvotre¢inskom
vec¢inom glasova nazocnih ¢lanova Skupstine.

Odluke na Skupstini donose se javnim glasovanjem.

Clanak 31.a
Skupstina Kluba:

- usvaja Statut Kluba, njegove izmjene i dopune te procCiséeni tekst,

- donosi financijski plan i zavrsni racun,

- donosi i mijenja Program rada,

- birai razrjeSuje duznosti Predsjednika i Potpredsjednika Kluba,

- bira i razrieSuje duznosti ¢lanove Upravnog odbora i Nadzornog odbora
- razmatra i usvaja izvjeSca o radu Kluba,

- usvaja plan rada i financijski plan za sljedecu kalendarsku godinu

- daje smjernice za rad Kluba,

- odlu€uje o prestanku rada Kluba,

obavlja i druge poslove odredene zakonom ili Statutom.

odlu€uje i o drugim pitanjima za koja statutom nije utvrdena nadleznost drugih
tijela Kluba.

Skupstina moze i prije isteka redovnog mandata, na prijedlog nadzornog odbora
ili najmanje 1/3 Clanova, razrijesiti ¢lana tijela Kluba ili cijelo tijelo Kluba ukoliko krde
zakon, statut ili svojim ponasanjem i djelovanjem Stete ugledu Kluba.



2. Predsjednik, Potpredsjednik i Po€asni predsjednik Kluba
Clanak 32.

Predsjednik je izvrSno tijelo Kluba koje upravlja radom i poslovanjem Kluba i
odlucuje o svim pitanjima iz svoje nadleznosti.

Clanak 33.
Predsjednika Kluba bira Skupstina na vrijeme od Cetiri godine.

Ista osoba moze biti birana na duznost Predsjednika Kluba viSe puta, bez
ogranienja broja mandata.

Predsjednik Kluba ujedno je i predsjednik Skupstine i Upravnog odbora.

Clanak 34.
Predsjednik Kluba;

- predstavlja i zastupa Klub,

- daje ovlast za zastupanje u slucaju sprijeCenosti ili dulje odsutnosti,

- saziva i predsjedava sjednicama Skupstine i Upravnog odbora,

- potpisuje opCe akte koje donosi Skupstina,

- potpisuje normativne akte koje donosi Upravni odbor,

- utvrduje prijedlog programa, Statuta i drugih opcih akata koji se podnose
Skupstini na razmatranje i usvajanje,

- podnosi izvjeS¢a o radu Kluba Skupstini,

- potpisuje verificirane zapisnike odrzanih sjednica Skupstine kojima predsjedava,

- predlaze SkupSstini na usvajanje financijski plan Kluba, programske sadrzaje te
podnosi zavrsni racun

- utvrduje organizaciju Kluba i njegovih sluzbi,

- odlu€uje o osnivanju komisija i radnih tijela

- brine o materijalnoj dobrobiti kluba,

- u granicama financijskog plana odlucuje o raspolaganju imovinom Kluba,

- odlu€uje o nacinu obavljanja stru¢nih, administrativnih i drugih poslova,

- odluCuje o nacinu stjecanja i koriStenja sredstava u okviru usvojenog programa i
financijskog plana Kluba,

- odobrava sklapanje sportskih ugovora koje Klub sklapa s bilo kojim ¢lanom tijela
Kluba,

- odluCuje o zaklju€ivanju i raskidu ugovora s igra¢ima i trenerima, o prijemu igraca
i trenera u Klub i izdavanju ispisnica,

- odluCuje o davanju stipendija, plaéanju Skolarina i drugim izdacima u vezi sa
stru¢nim osposobljavanjem,

- odlu€uje o sponzorskim i donatorskim aranZmanima,

- odlu€uje o sudjelovanju Kluba na turnirima u zemlji i inozemstvu te imenuje
vodstvo puta,

- odluCuje o obvezi placanja ¢lanarine za ¢lanove Kluba,

- odlucuje o visini cijena ulaznica za utakmice,

- brine o0 upoznavanju javnosti s radom Skupstine i njezinih tijela,
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- skrbi o izvrSavanju i drugih aktivnosti i obveza sukladno odlukama i zaklju¢cima
Skupstine i ovim Statutom,

- predlaze ¢lanove Upravnog i Nadzornog odbora Kluba

- odgovara za zakonitost rada Kluba,

- odgovorna je osoba za podnoSenje Skupstini prijedloga godiSnjeg financijskog
izvjeSca,

- dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skup$tine nadleznom uredu koji vodi
registar udruga,

- sklapa Ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za racun Kluba,

Clanak 35.

Predsjednik obavlja i ostale poslove iz djelokruga svoga rada i poslove koje mu
povjeri Skupstina, ili su odredeni zakonom, statutom i drugim aktima,

Predsjednik Kluba podnosi izvjeS¢e o svom radu Skupstini.

Clanak 35.a

Kada je Predsjednik Kluba odsutan ili sprijeen u obavljanju svoje duznosti,
zamjenjuje ga Potpredsjednik Kluba, koji tad ima ista prava, obveze i odgovornosti kao i
Predsjednik Kluba.

Mandat Potpredsjednika Kluba traje Cetiri godine, bira se na isti nacin kao i
Predsjednik Kluba, a ista osoba moze biti izabrane viSe puta uzastopce.

Potpredsjednik Kluba obavlja duznosti i poslove Predsjednika Kluba u slu€aju
njegove trajne sprije€enosti, sve do izbora nove osobe na to mjesto, a najduze u
trajanju od Sest mjeseci.

Clanak 35.b

Pocasni predsjednik Kluba moze postati osoba koja je svojim djelovanjem dala
osobit doprinos ostvarivanju cilieva i razvoju Kluba, a bira ga Skupstina javnim
glasovanjem, vec¢inom glasova prisutnih, na neodredeno vrijeme.

Pocasni predsjednik ima status Clana Kluba, a moze biti opozvan na vlastiti
zahtjev, ako povrijedi odredbe Statuta Kluba, ako namjerno ili iz krajnje nepaznje djeluje
protiv interesa Kluba, ako grubo krSi drustvena pravila ili svojim ponaSanjem naruSava
ugled Kluba.

PocCasni predsjednik Kluba nije ovlasten za zastupanje Kluba, ne moze

organizirati i voditi sportska natjecanja, obavljati stru¢ne poslove u Klubu niti sudjelovati
u radu tijela upravljanja i nadzora.
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3. Upravni odbor

Clanak 36.

Izvréne funkcije i druge poslove utvrdene ovim Statutom obavlja Upravni odbor.

Clanak 37.

Upravni odbor mozZe imati 3 do 7 Clanova, a Predsjednik Kluba ujedno je i
Predsjednik Upravnog odbora.

Upravni odbor je izvr§no i operativnho kolegijalno tijelo. Predsjednik Kluba saziva
sjednice Upravnog odbora i rukovodi radom Upravnog odbora.

Clanak 38.

Upravni odbor;

utvrduje prijedlog Programa rada i Statuta koji se podnose Skupstini na
razmatranje i usvajanje,

utvrduje politiku razvitka Kluba,

utvrduje prijedloge i donosi normativne akte Kluba,

utvrduje prijedloge programa djelatnosti i planove rada, s financijskim planom,
brine o izvrSenju usvojenog Programa rada i financijskog plana, te o provedbi
odluka Skupstine Kluba

upravlja imovinom Kluba,

podnosi izvjeS¢a o radu Skupstini Kluba,

imenuje tajnika Kluba,

imenuje izvrSnog asistenta Upravnog odbora,

imenuje komisije i sliCna tijela prema potrebi, te im odreduje zadatke,

bira i opoziva likvidatora,

u slu€aju sprije€enosti Predsjednika, imenuje osobu koja privremeno zastupa
Klub u slu€aju sprijeCenosti ili duljeg odsustva Predsjednika,

obavlja i druge poslove predvidene Statutom i drugim opc¢im aktima Kluba.

Clanstvo u Upravnom odboru je dobrovoljno, a njegovi &lanovi obavljaju poslove i
zadatke bez ikakve nadoknade.

Clanak 39.

Sjednicu Upravnog odbora saziva Predsjednik Kluba.

Odluke Upravnog odbora donose se vecCinom glasova svih ¢lanova Upravnog

odbora.

Sjednice Upravnog odbora odrzavaju se prema potrebi o ¢emu odlucuje
Predsjednik, a mora se odrzati najmanje jednom u tri mjeseca.
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Clanak 40.
Za svoj rad Upravni odbor je odgovoran Skupstini.
Upravni odbor podnosi Skupstini godiSnje izvjeS¢e o svom radu.
Mandat ¢lanova Upravnog odbora traje Cetiri godine, a SkupStina ih moze
razrijeSiti i prije isteka mandata ukoliko u svojim djelovanjem ne doprinose dobrobiti
Kluba ili je njihovo djelovanje nezakonito ili u suprotnosti sa ovim Statutom.

Clanak 41.

Za rad u pojedinim podrucjima djelovanja Kluba, Upravni odbor moze osnovati
stalne i povremene komisije ili druga radna tijela.

Odlukom o osnivanju komisije ili radnih tijela utvrduje se njihov sastav, zadaca,
vrijeme na koje se osnivaju i odgovornost za obavljanje poslova, a predsjednike ovih
tijela imenuje Upravni odbor.

Clanak 42.

Za obavljanje administrativnih poslova u Klubu, Upravni odbor bira i imenuje
Tajnika na mandat od Cetiri godine, a isti moze biti razrijeSen i prije isteka mandata na
koji je izabran. Poslove Tajnika Odlukom odreduje Upravni odbor.

Za obavljanje materijalno tehni¢kih i organizacijskih poslova u Klubu, Upravni
odbor bira i imenuje IzvrSnog asistenta upravnog odbora na mandat od Cetiri godine, a
isti mozZe biti razrijeSen i prije isteka mandata na koji je izabran. Poslove lzvrSnog
asistenta upravnog odbora Odlukom odreduje Upravni odbor.

4. Nadzorni odbor
Clanak 43.

Nadzor nad poslovanjem Kluba obavlja Nadzorni odbor.

Nadzorni odbor moze imati 3 do 5 ¢lanova.

Clanak 44.

Nadzorni odbor nadzire i kontrolira zakonitost rada Kluba i materijalno-financijsko
poslovanje.

Clanak 45.

Clanom Nadzornog odbora Kluba ne moze biti Predsjednik Kluba, kao niti &lanovi
Disciplinske komisije Kluba.
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Mandat cClanova Nadzornog odbora traje Cetiri godine i ista osoba moze biti
ponovno izabrana za hova mandatna razdoblja.
Clanak 46.

Nadzorni odbor donosi pravovaljane odluke vecCinom glasova svih ¢lanova
Nadzornog odbora.

Ustrojstvo i nacCin rada Nadzornog odbora, razraduje se Poslovnikom o radu
Nadzornog odbora. Poslovnik o radu Nadzornog odbora donosi Skupstina.
5. Disciplinska komisija
Clanak 47.
Disciplinska komisija ima predsjednika i dva ¢lana koje bira i opoziva Skupstina.
Mandat Clanova Disciplinske komisije traje 4 godine.
Disciplinska komisija vodi disciplinski postupak protiv ¢lanova kluba zbog
povreda ¢lanskih duznosti i izrice disciplinske mjere.
Clanak 48.

Disciplinski postupak provodi se temeljem odredbi Pravilnika o disciplinskoj
odgovornosti.

Redovni i Aktivni ¢lanovi Kluba disciplinski odgovaraju za povredu svojih ¢lanskih
duznosti odredenih Statutom i drugim aktima.

Zahtjev za pokretanje disciplinskog postupka mogu podnijeti Predsjednik Kluba,
najmanje tri ¢lana Skupstine Kluba, ¢lan Upravnog odbora ili lan Nadzornog odbora.

Prijedlog za pokretanje disciplinskog postupka, ovlastenicima za podnoSenje
zahtjeva za pokretanje disciplinskog postupka iz stavka 2. ovog €lanka, moze podnijeti
pojedinacno €¢lan Kluba ili sportski djelatnik — trener.

Clanak 49.
Disciplinske mjere koje se mogu izreci su:

— usmena opomena

— pisana opomena,

— privremena zabrana obavljanja sportskih aktivnosti,

— privremena zabrana sudjelovanja na sportskim natjecanjima,
— uskrata sudjelovanja u radu tijela Kluba,

— nov€ana kazna,
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— iskljuCenje iz kluba.

Clan Kluba kojemu je izreena disciplinska mjera ima pravo u roku od petnaest
dana, raCunajuci od dana dostave odluke, podnijeti zalbu Skupstini Kluba.

Skupstina Kluba je duzna rijeSiti zalbu u roku 30 dana raCunaju¢i od dana
dostave zalbe. Odluka Skupstine Kluba povodom Zalbe je konacna.
Clanak 50.
Predsjednika Kluba, likvidatora, osobu ovlastenu za zastupanje, Clanove
Upravnog odbora, ¢lanove Nadzornog odbora i ¢lanove Disciplinske Komisije moze se

opozvati i prije isteka mandata.

Prijedlog za opoziv mozZe podnijeti: Predsjednik Kluba, Upravni odbor, Nadzorni
odbor i 1/3 ¢lanova Skupstine.

Nakon razmatranja prijedloga za opoziv, nadlezno tijelo odluCuje hoce Ii se
pristupiti glasovanju o0 opozivu.

Opoziv je valjan ako je za opoziv glasovalo 2/3 nazocnih ¢lanova Skupstine
Kluba.
6. Likvidator
Clanak 51.

Klub ima likvidatora kojega bira Upravni odbor na vrileme bez ograniCenja
mandata odnosno do izbora novog likvidatora ili do opoziva.

Likvidator moze biti i osoba/pravna osoba koja nije ¢lan udruge.

Likvidator :

- zastupa Klub u postupku likvidacije,

- otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje u registar udruga kao osoba
ovlastena za zastupanje do okonc&anja i brisanja udruge iz registra udruga

- sukladno zakonu podnosi zahtjev za upis pokretanja postupka likvidacije u
Registar udruga,

- provodi likvidacijski postupak sukladno zakonu,

- podnosi zavrsni racun i izvjeSca o okon¢anom likvidacijskom postupku.

Clanak 52.
U postupku likvidacije likvidator je duzan:

- utvrditi stanje na poslovnom racunu Kluba
- utvrditi knjigovodstveno stanje dugovanja i potraZivanja
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- utvrditi ostalu imovinu Kluba te pribaviti iz sluzbene evidencije Ministarstva
financija — Porezne uprave potvrdu o nepostojanju duga s osnove javnih
davanja

- u sluCaju dugovanja objaviti poziv vjerovnicima da prijave svoje trazbine
prema Klubu

- U slu€aju potrazivanja pozvati duznike na pla¢anje dugova te raspodijeliti
preostalu imovinu sukladno odredbi Clanka 53. Zakona o udrugama.

Nakon raspodjele preostale imovine, likvidator je duzan u roku od 8 dana od
okoncanja likvidacijskog postupka podnijeti nadleznom uredu drzavne uprave zavrsni
racun i izvjeS¢e o provedenom likvidacijskom postupku.

U slu€aju da likvidator utvrdi da imovina Kluba nije dovoljna za namirenje
obaveza, duzan je u roku od 8 dana o tome obavijestiti nadlezni sud radi pokretanja
steCajnog postupka.

V. IMOVINA | MATERIJALNO = FINANCIJSKO POSLOVANJE KLUBA
Clanak 53.

Imovinu Kluba ¢ine: nov€ana sredstva, pokretne stvari, nekretnine i druga
imovinska prava Kluba.

Clanak 54.
Sredstva za rad Kluba osiguravaju se iz:

— donacija i sponzorstava,

— dlanarina,

— proracduna Grada Samobora putem Samoborskog Sportskog saveza,
— dobrovoljnih priloga i darova,

— vlastitih aktivnosti kojima se ostvaruju ciljevi Kluba ,

— iz drugih izvora u skladu sa zakonom.

Clanak 55.
Materijalno - financijsko poslovanje Kluba, obavlja se po propisima koji vrijede za
neprofitne organizacije. Klub moze povijeriti vodenje knjigovodstvenih poslova odredenoj

profesionalnoj organizaciji.

Svi prihodi i rashodi Kluba odreduju se financijskim planom koji se donosi za
jednu kalendarsku godinu i vrijedi za godinu za koju je donesen.

Po zavrSetku godine za koju je donesen financijski plan, sastavlja se zavrsni
racun.
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Clanak 56.

Izvie$¢e o materijalno-financijskom poslovanju Nadzorni odbor podnosi Skupstini
na razmatranje i prihvac¢anje. Klub odgovara za svoje obveze svojom imovinom.

Dobit koju Klub ostvari koristiti ¢ce se sukladno Statutu za obavljanje i
unapredenje djelatnosti kojima se ostvaruju njeni ciljevi utvrdeni Statutom.

Clanak 57.

U Klubu se vodi knjiga inventara u kojoj se vode svi rekviziti i drugi inventarski
predmeti u klubu. Popis rekvizita i drugih predmeta koji spadaju u inventar kluba obavlja
se jedanput godiSnje. Popis obavlja komisija od 3 ¢lana koju imenuje Predsjednik Kluba.

Komisija nakon zavrSenog rada podnosi izvjeStaj Skupstini.

V1. NACIN RUESAVANJA SPOROVA | SUKOBA INTERESA UNUTAR KLUBA
Clanak 58.

Spor interesa u Klubu postoji ukoliko se radi o pravima i interesima Clanova
Kluba o kojima ¢lanovi mogu slobodno raspravljati, a koji utjeCu na rad Kluba u cjelini,
odnosno ako se ona odnosi na pitanja od zajedni¢kog interesa za Clanove.

Sukob interesa u Klubu postoji ukoliko su privatni interesi Clanova Kluba u
suprotnosti s ciljevima i djelovanjem Kluba, a posebice kada privatni interes prevladava
ili/i utjeCe na ostvarivanje ciljeva ili na djelovanje Kluba.

Za rjeSavanje spora / sukoba interesa, Skupstina imenuje arbitrazno vijece
izmedu ¢lanova Kluba. Sastav, mandat i nacin odlu€ivanja vije¢a ureduje se pravilnikom
koji donosi skupstina. ArbitraZzno vijeCe u svom radu na odgovarajuci nacin primjenjuje
odredbe Zakona o mirenju.

Odluka arbitraznog vije¢a je konacna. Ukoliko spor / sukob interesa nastane oko
pitanja o kojima se podnosi zahtjev za upis promjena u registar udruga o ¢emu odlucuje
nadlezni ured, nezadovoljni ¢lan najprije se obraca udruzi da rijeSi spor/sukob interesa.
Po konacnosti odluke arbitraznog vije¢a, udruga podnosi nadleznom uredu zahtjev za
upis promjena u registar udruga zajedno s odlukom arbitraznog vijeca.

VII. PRIZNANJA | NAGRADE

Clanak 59.
Upravni odbor Kluba dodjeljuje priznanja i nagrade:

— za osobiti doprinos razvitku rukometnog sporta,
— za doprinos u postizanju ciljeva Kluba,

— istaknutim igraCicama ili/i trenerima za postignute sportske rezultate.

Nagrade koje se dodjeljuju mogu biti u obliku predmeta, pogodnosti ili nov€ane.
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VIIl. PRESTANAK POSTOJANJA KLUBA
Clanak 60.

Klub prestaje postojati odlukom Skupstine ili u slu€ajevima predvidenim
zakonom.

U slu€aju prestanka postojanja temeljem odluke SkupStine, ista donosi odluku o
prestanku postojanja Kluba dvotrec¢inskom vec¢inom glasova od ukupnog broja ¢lanova
Skupstine Kluba.

Clanak 61.

U sluc€aju prestanka postojanja Kluba, preostala imovina, nakon podmirenja svih

troSkova vjerovnika i likvidacijskog i drugih postupaka, predat ¢e se Samoborskom

Sportskom savezu. Ukoliko to nije moguce iz bilo kojih razloga, preostalu imovinu stjeCe
Grad Samobor.

VIII. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 62.

Statut Kluba, njegove izmjene i dopune te procis¢eni tekst, donosi Skupstina
vecinom glasova ukupnog broja ¢lanova Skupstine Kluba nakon provedene rasprave.

Clanak 63.

Ovaj Statut stupa na snagu i primjenjuje se od dana usvajanja na Skupstini
kluba.

Stupanjem na snagu ovog Statuta, prestaje vaziti Statut “Zenskog rukometnog
kluba Samobor” od 31. kolovoza 2015. godine te sve njegove izmjene i dopune.

U Samoboru 30.travnja 2019. godine

PREDSJEDNIK KLUBA:

Bojan Kovac
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